
มหาวิทยาลัยแม+โจ. 

 

รายละเอียดของประสบการณ1ภาคสนาม  (OBE-4) 

 

คณะ ผลิตกรรมการเกษตร 

สาขาวิชา พืชสวน 

วิทยาเขต เชียงใหม7 

ภาคการศึกษา/ ป7การศึกษา 3/2568 

 

หมวดที่ 1 : ขDอมูลทั่วไป 

 

1. ช่ือวิชา การปฏิบัติงานฟารGมพืชสวน 2 

2. รหัสวิชา 10102292 

3. จำนวนหน7วยกิต 1 (0-3-1) 

4. หลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (เกษตรศาสตรG) สาขาวิชาพืชสวน 

5. ประเภทหลักสูตร วิชาบังคับ 

6. ขYอกำหนด 10102291 การปฏิบัติงานฟารGมพืชสวน 1 

7. ผูYสอน อาจารยG ดร.อำพล สอนสระเกษ  

8. การแกYไขล7าสุด 31 มีนาคม 2569 

9. จำนวนช่ัวโมงท่ีใชYต7อภาคการศึกษา 

ภาคทฤษฏี ช่ัวโมง ภาคปฏิบัติ 
48

ช่ัวโมง 

การศึกษา 

ดYวยตัวเอง 

75

ช่ัวโมง 
ทัศนศึกษา /  ฝcกงาน ช่ัวโมง 

 

หมวดที่ 2: คำอธิบายรายวิชา 

จุดมุ<งหมายของรายวิชา 

จัดใหYนักศึกษาฝcกทักษะการปฏิบัติงานฟารGมในสาขาวิชาเอก เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะการใชYเคร่ืองมือ การปฏิบัติ

ดูแลรักษาพืชตามฤดูกาล การเพาะกลYาและการดูแลรักษา การทำปุdยหมักเรียนรูYการคYนควYาเอกสารงานวิจัยและ

วิชาการ เสริมสรYางค7านิยมเปeนผูYมีความอดทน ขยันสูYงานหนักเสริมทักษะการทำงานเปeนกลุ7มคณะ (team work) 

และวินัยการปฏิบัติงาน เสริมสรYางทัศนะภาวะผูYนำ และผูYตาม จัดทัศนศึกษานอกสถานท่ี 

วัตถุประสงคB 

 เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะการปฏิบัติงานฟารGม  การใชYเคร่ืองมือ อุปกรณGทางการเกษตร  การนำเทคโนโลยีมาใชYใน

การดูแลพืช  การวางแผนปฏิบัติงาน  การแกYไขปoญหาท่ีเกิดข้ึนในการทำงานเปeนหมู7คณะ (team work)  วินัยการ

ปฏิบัติงาน  ฝcกความอดทน  สูYงานหนัก  เพ่ือนำไปประยุกตGใชYในการประกอบอาชีพ  และศึกษาต7อในระดับท่ีสูงข้ึน 
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ใช#สำหรับหลักสูตรใหม// หลักสูตรปรับปรุง ป5 2566 (เกณฑ=มาตรฐานหลักสูตรฯ 2565) 

สำนักบริหารและพัฒนาวิชาการ  มหาวิทยาลัยแม/โจ# 

 

หมวดที่ 3: การปรับปรุงรายวิชาตามขDอเสนอแนะจาก มคอ.5 

เรียนรูYประวัติ วิสัยทัศนG ปรัชญา ของมหาวิทยาลัยแม7โจY คณะวิชา ภาควิชา สาขาวิชา และทำความรูYจัก

คณาจารยGและเพ่ือนนักศึกษาในภาควิชา เรียนรูYบทบาทหนYาท่ีและเปrาหมายการศึกษาในระดับมหาวิทยาลัย การใชY

ชีวิตในมหาวิทยาลัย เรียนรูYโครงสรYาง เน้ือหาและวัตถุประสงคGของหลักสูตรพืชศาสตรGและฝcกทำแผนการศึกษา ฝcก

ทักษะพ้ืนฐานการปฏิบัติงานเกษตรเบ้ืองตYน เสริมสรYางทัศนะการทำงานเปeนกลุ7มคณะ (team work) และวินัยการ

ปฏิบัติงานเสริมสรYางทัศนะเปeนผูYนำ มีความขยัน อดทน สูYงานหนัก 

 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบต<อของรายวิชา (Curriculum Mapping) 

รายวิชา 1. 

คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรูY 3.  ทักษะทาง

ปoญญา 

4.  ทักษะ

ความสัมพันธG

ระหว7างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5.  ทักษะการ

วิเคราะหGเชิงตัวเลข

และการใชY

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

10102292 

การ

ปฏิบัติงาน

ฟารGมพืชสวน 

2 

 ¡ �  ¡ �  ¡ �  ¡ �  ¡ � 

 

 

 

หมวดที่ 4: ขDอตกลงรTวมกันระหวTางผูDสอนและผูDเรียน 

มีการตกลงระหว7างอาจารยGผูYสอนและนักศึกษาในช้ันเรียน 

 

 

 

หมายเหตุ : � หมายถงึ ความรบัผดิชอบหลกั   ¡ หมายถงึ ความรบัผดิชอบรอง 
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สำนักบริหารและพัฒนาวิชาการ  มหาวิทยาลัยแม/โจ# 

 

 

 

หมวดที่ 5: ความสอดคลDองกับผลการเรียนรูDระดับหลักสูตร (PLO) 

1. ผลการเรียนรู[เฉพาะทาง (Specific PLO) 

ผลลัพธGการเรียนรูYของหลักสูตร #  

PLO1 นักศึกษาตYองไดYรับความรูY ทักษะ เฉพาะทางดYานพืชสวน (พืชผัก พืชสวน

ประดับ และไมYผล) ท้ังดYานวิชาการ และการปฏิบัติท่ีแข็งแกร7ง 

  

 

2. ผลการเรียนรู[ท่ัวไป (Generic PLO) 

ผลลัพธGการเรียนรูYของหลักสูตร #  

PLO2 นักศึกษาสามารถนำความรูYทางดYานวิทยาศาสตรGไปใชYแกYไขปoญหาเฉพาะ

หนYา และวางแผนอนาคต ในการทำงานท้ังภาครัฐและเอกชน สรYางอาชีพ

ส7วนตัว และเปeนผูYประกอบการดYานพืชผัก พืชสวนประดับ และไมYผล เพ่ือ

พัฒนาสังคมไทยท่ีมีระบบเกษตรเปeนรากฐานไดYท้ังระดับชุมชน และ

ระดับประเทศ 

 

3. การพัฒนาทักษะการเรียนรู[ 

 

 

 

 

หมวดที่ 6 : ความเชื่อมโยงผลการเรียนรูDระดับหลักสูตร (PLO) สูTระดับรายวิชา (CLO) 

ผลลัพธBการเรียนรู[ของหลักสูตร 

(PLO) 

ผลลัพธBการเรียนรู[ระดับรายวิชา 

(CLO) 

บทท่ีเก่ียวข[องกับผลลัพธBการเรียนรู[

ระดับรายวิชา 

PLO1 นักศึกษาตYองไดY รับความรูY 

ทั กษะ เฉพ าะทางดY าน พื ชสวน 

(พืชผัก พืชสวนประดับ และไมYผล) 

ท้ังดYานวิชาการ และการปฏิบัติท่ี

แข็งแกร7ง 

มีความสามารถในการปรับตัวใน

การทำงานร7วมกับผูYอ่ืน 

เน้ือหารายวิชาท้ังหมด 
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ใช#สำหรับหลักสูตรใหม// หลักสูตรปรับปรุง ป5 2566 (เกณฑ=มาตรฐานหลักสูตรฯ 2565) 

สำนักบริหารและพัฒนาวิชาการ  มหาวิทยาลัยแม/โจ# 

 

PLO2 นักศึกษาสามารถนำความรูY

ทางดYานวิทยาศาสตรGไปใชYแกY ไข

ปoญหาเฉพาะหนY า และวางแผน

อนาคต ในการทำงานท้ังภาครัฐและ

เอกชน สรYางอาชีพส7วนตัว และเปeน

ผูYประกอบการดYานพืชผัก พืชสวน

ประ ดับ  และไมY ผล  เพ่ื อ พัฒ นา

สั งคม ไทย ท่ี มี ระบบ เกษตรเปe น

รากฐานไดY ท้ั งระดับ ชุมชน และ

ระดับประเทศ 

มีความสามารถในการ บูรณาการ

เน้ือหาในสาขาวิชาชีพ และ

สาขาวิชาท่ีเก่ียวขYอง 

เน้ือหารายวิชาท้ังหมด 

 

หมวดที่ 7 : แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาหG เร่ือง/บท/หัวขYอ จำนวนช่ัวโมง ผูYสอน 

1 บทนำ 3 อ.ดร.อำพล 

2-3 มอบหมายงาน 6 อ.ดร.อำพล 

4-16 ปฏิบัติงานตามท่ีไดYรับมอบหมาย 36 อ.ดร.อำพล 

 

 

2. ความสอดคล[องระหว<างการประเมินผล, วิธีการสอนและผลลัพธBการเรียนรู[ระดับรายวิชา 

การประเมินผล วิธีการสอน ผลลัพธGการเรียนรูYระดับรายวิชา 

(CLOs) 

สอบกลางภาค 

สอบปลายภาค 

งานท่ีไดYรับมอบหมาย 

บรรยาย 

รายงาน 

มีความสามารถในการ บูรณาการ

เน้ื อห าในสาขา วิช า ชีพ  และ

สาขาวิชาท่ีเก่ียวขYอง 

งานท่ีไดYรับมอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม 

รายงาน 

การรายงานหนYาช้ันเรียน 

การปฏิบัติงาน 

มีความสามารถในการปรับตัวใน

การทำงานร7วมกับผูYอ่ืน 
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ใช#สำหรับหลักสูตรใหม// หลักสูตรปรับปรุง ป5 2566 (เกณฑ=มาตรฐานหลักสูตรฯ 2565) 

สำนักบริหารและพัฒนาวิชาการ  มหาวิทยาลัยแม/โจ# 

 

3. กลยุทธBการประเมิน 

กลยุทธBการประเมิน สัดส<วน 

สอบกลางภาค 5% 

สอบปลายภาค 5% 

ภาคปฏิบัติ 80% 

การเขYาช้ันเรียนและการมีส7วนร7วมในการเรียน 10% 

รวมท้ังส้ิน 100 % 

 

 

หมวดที่ 8 : สื่อการเรียนรูDและงานวิจัย 

1. ส่ือการเรียนรู[และส่ิงสนับสนุนการเรียน 

 - ห[องเรียน/ห[องทำงานกลุ<ม 

- หYองบรรยาย สาขาไมYผล  

- แปลงสาขาไมYผล (บYานโปง)  

  - MS Team ของรายวิชา 

- หนังสือ ตํารา และทรัพยากรห[องสมุด 

ใชYทรัพยากรหYองสมุดกลางของมหาวิทยาลัย และหYองสุมคณะผลิตกรรมการเกษตร 

− ห[องปฏิบัติการและอุปกรณB 

 มีอุปกรณGท่ีพรYอมใชYงานในการปฏิบัติงานฟารGมของแต7ละกลุ7มวิชา 

 

− เทคโนโลยีสารสนเทศ และ e-learning 

File Power point และ clip video 

− การสร[างบรรยากาศการเรียนรู[ท่ีผ<อนคลาย 

การช7วยกันพัฒนาพ้ืนท่ีแปลง 

 

หมวดที่ 9:  เกณฑ1การประเมินผล 

ระดับผลการศึกษา เกณฑBการประเมินผล 

A >80% 
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B+ 75-79% 

B 70-74% 

C+ 65-69% 

C 60-64% 

D+ 55-59% 

D 50-54% 

F <50% 

 

หมวดที่ 10: รูบริค (Rubric) และเกณฑ1การใหDคะแนน (Marking Scheme) 

1. การประเมินผล   

1.1. รายละเอียด  

 ใชYคะแนนสอบ คะแนนปฏิบัติ และการเขYาหYองเรียน 

1.2 ผลการเรียนรู[รายวิชา (CLO) ท่ีต[องการประเมิน 
1. มีความสามารถในการ บูรณาการเน้ือหาในสาขาวิชาชีพ และสาขาวิชาท่ีเก่ียวขYอง 

2. มีความสามารถในการประยุกตGความรูYไปบูรณาการกับศาสตรGอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขYอง เพ่ือแกYไขปoญหาไดY 

3. มีความสามารถในการปรับตัวในการทางานร7วมกับผูYอ่ืน 

1.3 รูบริค (Rubric) และเกณฑBการให[คะแนน (Marking Scheme 

สำหรับการประเมินผลการปฏิบัติงาน การรายงานผลการปฏิบัติงาน หรือ การคYนควYาเอกสารวิชาการ ใชY

เกณฑGระดับคะแนน 5 ระดับดังน้ี 

ลักษณะท่ีประเมิน ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

การปฏิบัติงานที่

ถูกต2องตามหลัก

วิชาการ 

ถูกต2อง 91- 

100 % 

ถูกต2อง 81 - 90 

% 

ถูกต2อง 71 - 80 

% 

ถูกต2อง 51 - 70 

% 

ถูกต2องน2อยกวBา

ร2อยละ 50 

 

ความครบถ2วนของเนื้อ

งาน 

ครบมากกวBา 

80% 

ครบ 80% ครบ 70% ครบ 60% ครบน2อยกวBา 

ร2อยละ 50 



7 

 

ใช#สำหรับหลักสูตรใหม// หลักสูตรปรับปรุง ป5 2566 (เกณฑ=มาตรฐานหลักสูตรฯ 2565) 
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ความเรียบร2อยของ

การทํางาน 

มีความ 

เรียบร2อย 

สมบูรณM 

มีจุดบกพรBอง 

1 เรื่อง 

มีจุดบกพรBอง 

2 เรื่อง 

มีจุดบกพรBอง 

3 เรื่อง 

มีจุดบกพรBอง 

ต2องปรับปรุง 

แก2ไขมากวBา 

3 เรื่อง 

ความตรงตBอเวลา ตรงตามเวลา 

กําหนด 

ช2ากวBากําหนด 

7 วัน 

ช2ากวBากําหนด 

14 วัน 

ช2ากวBากําหนด 

30 วัน 

ช2ากวBากําหนด 

1 เทอม 

 

1.4 การส<งงานและการแจ[งผลการประเมินให[ผู[เรียน 

ประกาศผลคะแนนสอบหลังจากสอบหรือประเมินแลYวในเวลา 1 สัปดาหG 

 

หมวดที่ 11: ขั้นตอนการแกDไขคะแนน 

นักศึกษามีสิทธ์ิท่ีจะขอแกYไขคะแนนงานท่ีไดYรับมอบหมาย และ/หรือ คะแนนสอบ จนกระท่ังวันสุดทYายของ

การส7งผลการศึกษา ภายหลังการใหYคะแนน  

 

ผู[รับผิดชอบรายวิชา/ผู[รายงาน อาจารยB ดร.อำพล สอนสระเกษ วันท่ี 31 มีนาคม 2569 


